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	一、专业名称及适用对象
	二、考核目标
	三、考核内容
	四、评价标准
	项目1化工装备典型零部件手工测绘
	1、任务描述 ：学生根据给定的典型零件进行测绘，绘制零件图。
	2、测试要求
	（1）技能要求：熟练使用常用测绘工具。掌握常用标准的使用。
	（2）素养要求：具有观察、想像能力；分析解决问题的能力；良好的操作规范和科学严谨的工作作风。
	（3）测试时间：120分钟。
	项目2 CAD绘图
	1、任务描述：
	2、测试要求
	（1）技能要求：掌握计算机绘图的基本技能；熟练进行各种软件的绘图等操作；把握作图速度和准确度。
	（2）素养要求：树立工程观念，培养严谨的科学态度；形成规范化的操作技能；树立安全生产意识及节能环保理
	（3）测试时间：120分钟。
	项目3泵的维护检修
	2、测试要求
	（1）技能要求：掌握泵的基本结构；熟练进行领料准备、拆装、现场清理等工作；掌握工具使用的方法；
	（2）素养要求：树立工程观念，培养严谨的科学态度；形成严肃认真的工作作风。形成规范化的操作技能；树立
	项目4管路系统的安装调试
	2、测试要求
	（1）技能要求：掌握管路组成的基本结构；熟练进行领料准备、装拆、试压、现场清理等工作；掌握工具使用的
	（2）素养要求：树立工程观念，培养严谨的科学态度；形成严肃认真的工作作风。形成规范化的操作技能；树立
	五、抽考方式
	六、附录

