
 

湖南化工职业技术学院 

中药制药技术专业(类)学生专业技能抽查标准 

一、专业名称及适用对象 

1．专业名称 

高职中药制药技术专业。（专业代码：590208） 

2．适用对象 

高职全日制在籍毕业年级学生。 

二、考核目标  

（一）学生目标 

培养面向药品生产企业，适应现代中药制药领域生产、建设、管理第一线需

要的，德、智、体、美等方面全面发展的，掌握从事本专业领域实际工作的基本

能力和基本技能，具有必备的基础理论知识和专门知识、具有爱岗敬业、安全生

产意识、责任关怀意识和创新精神，具备中药生产操作与控制、生产管理能力；

有一定的中药产品检验、检测能力；有创新意识，参与新产品、新工艺、新技术

开发的能力；能正确选择和使用生产装置中的电器设备和仪表的能力；具备正确

选择、使用、维护、保养中药制药设备及处理异常事故的能力；从事药品生产操

作与控制工作等岗位群的技术技能型人才。   

通过专业技能考核，使学生熟练掌握中药制药技术专业基本技能：如药典的

查阅、基本的仪器操作、显微镜的构造与使用、移液管的洗涤和使用等；掌握中

药制药技术专业岗位核心技能：如中药制剂技术及分析、常用的有效成分提取方

法、中药的炮制加工、制剂设备的操作与维护、常规检查项的操作、中药的性状

与显微鉴定等；测试学生从事药品质量检验控制等工作所需基本职业素养：如岗

位技能、理解能力、分析能力、交流沟通能力、创新能力、组织管理能力以及良

好的敬业精神、职业道德和团队合作精神。 

（二）课程目标 



通过专业技能考核，全面检查专业课程尤其是核心课程教学量，引导与推动

教育教学改革。培养可持续发展，满足企业需求的中药制药技术高技能人才。 

（三）专业目标 

通过专业技能考核，促进高职院校规范中药制药技术专业办学条件，强化教

学过程中对专业技能和职业能力的培养，完善技能评价体系。引导专业教学内容

对接职业岗位能力的教学改革。 

三、考核内容  

本技能分为专业基础模块、岗位核心模块、拓展模块共 3 个模块。50 个典

型工作项目。主要考察学生的综合职业技能，考核学生在药品基础、化学基础、 

中药制药生产的基本设备使用操作和维护能力、药品质量控制能力等方面的职业

技能，要求学生能按照企业的操作规范独立完成，并体现良好的职业精神与职业

素养。  

模块一 专业基础模块 

1.中国药典的查阅 编号：1-01 

（1）技能要求 

熟悉《中国药典》2015 年一部、二部、三部及四部收载的范围，掌握《中

国药典》2015 年的查阅方法，能在规定时间内，熟练使用《中国药典》2015 年

版完成规定条目的查阅。 

（2）职业素养要求 

实验服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰；实验严谨认真，字迹工整，保

证实验环境整洁，爱护药典，最后能将实验工具复位并清场。 

2.称量仪器的使用编号：1-02 

（1）技能要求  

能正确选择合适的天平称量；称量前能做好仪器、药品清点；能规范使用分

析天平，称量时操作规范，严谨细致，能确保测定结果准确；最后能按要求将仪

器、药品复位并清场。 



（2）职业素养要求  

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，双手干净； 

3.移液管的使用 编号：1-03 

（1）技能要求 

能准确判断移液管是否洁净；能正确选择洗涤方法；能熟练运用正确的操作

方法将移液管洗涤干净；能熟练使用移液管准确移取一定体积的样品溶液。 

（2）职业素养要求 

洗涤前能做好仪器的清点工作；操作符合玻璃仪器的操作规范，保证洗涤后

仪器内、外壁不挂水珠；双手干净，爱护仪器；移取溶液的操作规范、准确；工

作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰；最后能按要求将仪器、试剂复位并清

场。 

4.滴定管的洗涤编号：1-04 

（1）技能要求    

能正确选择合适的滴定管；能规范使用滴定管。 

（2）操作规范及职业素养要求 

工作服穿戴整齐，爱护生产设备，工作认真严谨，有良好的心理素质，能确

保测定结果准确，保证工作环境整洁。 

5.溶液的配制 编号：1-05 

（1）技能要求 

能熟练地根据溶液的物质的量浓度、体积计算溶质的质量；能熟练地使用电

子天平准确称取一定质量的固体试剂并将其配制成一定物质的量浓度的溶液。 

（2）职业素养要求  

符合药品检验工作规范，爱护仪器；工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴

首饰，双手干净；配制前能做好仪器、药品清点；配制时操作规范，严谨细致，

结果准确；最后能按要求将仪器、试剂复位并清场 

6.生物显微镜的使用 编号：1-06 

（1）技能要求 



要求学生能掌握生物显微镜的结构，熟练操作生物显微镜并能维护保养好显

微镜,体现良好的职业精神和职业素养。 

（2）职业素养要求 

符合中药制药检测工作规范，能按生物显微镜的操作流程有序操作，知晓显

微镜的维护保养方法;爱护显微镜，轻拿轻放；工作服穿着规范，不披发、化妆

和佩戴首饰，双手干净；工作时严肃认真,仪器、工具无损坏；能按要求将仪器、

药品、物品工具归位并清场，及时清场并填写仪器使用记录。 

7. 临时装片的制作 编号：1-07 

（1）技能要求 

要求学生能熟练制备各种不同材料的临时装片，并能及时整理清场，体现良

好的职业精神和职业素养。 

（2）职业素养要求 

能按不同材料的要求规范制作临时水装片或临时水合氯醛透化片;不披发、

不留长指甲、不化妆及配戴首饰;工作时严肃认真，完成后能及时整理清场。 

8.紫外-可见分光光度计测定药物的含量   编号：1-08 

(1)技能要求 

能独立、规范、熟练地对制剂(片剂)药物进行取样、称量、溶解、过滤、吸

光度测定等操作，正确观察、准确读数、记录，利用合适的公式进行数据处理，

得出客观的结果。 

(2)职业素养要求 

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，双手干净；测定前能做好仪器、

药品清点；最后能按要求将仪器、药品复位并清场。 

9.进入洁净区前洗手更衣 编号：1-09 

(1) 技能要求 

进入洁净区前能按 GMP 要求熟练、规范、正确的洗手消毒、穿脱洁净工作

服(分体式)。 



(2) 职业素养要求 

符合洁净区内洁净度的要求；爱护工作服，不披发、化妆和佩戴首饰，保证

工作环境整洁；退出洁浄区时，工作服摆放整齐。 

模块二  岗位核心技能模块 

1.中药的炮制加工  编号：2-01 

（1）基本技能 

能根据中药的性质写出其炮制方法操作流程，掌握中药饮片手工炮制加工技

能，能准确选择相应中药材的炮制方法、炮制辅料，成品质量及炮制作用。 

（2）职业素养要求 

树立药品质量第一的观念和药品安全意识；具备科学严谨的学习态度和一丝

不苟的工作作风和创新意识。答题时书写准确、完整，字迹端正。遵守实验室基

本的操作规范和质量要求，体现良好的职业精神与职业素养。 

2.中药有效成分提取操作 编号：2-02 

（1）技能要求  

按处方要求进行原料的称量、提取剂的选取和提取剂的量取等工作，能根据

物料性质和生产工艺要求设置提取温度、提取压力、提取时间等，能正确操作多

功能提取机，并能根据 GMP的要求进行设备的清洁等工作，能进行相关的出料等

操作。并按照 GMP 的要求填写相关的记录，清场完毕。  

（2）操作规范及职业素养要求  

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，不穿拖鞋、凉鞋，不留长指甲，

不染指甲；按照设备操作规程操作，爱护仪器设备；及时记录生产数据；能正确

进行多功能中药提取机的操作，及按照 GMP 要求正确进行清洁工作。在规定时间

内独立完成，并体现良好的职业精神和职业素养。 

3.粉碎操作编号：2-03 

（1）技能要求  

按制剂处方的要求，称取物料，粉碎，称重。并按照 GMP 的要求填写相关



的记录，清场完毕。  

（2）操作规范及职业素养要求  

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，不留长指甲，不染指甲；爱护

仪器设备；及时记录生产数据；能规范清场。学生能规范操作，在规定时间内独

立完成，并体现良好的职业精神和职业素养。  

4.过筛操作（振荡筛）编号：2-04 

（1）技能要求  

按制剂处方的要求，称取物料，分级过筛。并按照 GMP 的要求填写相关的

记录，清场完毕。  

（2）操作规范及职业素养要求  

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，不留长指甲，不染指甲；爱护

仪器设备；及时记录生产数据；能规范清场。学生能规范操作，在规定时间内独

立完成，并体现良好的职业精神和职业素养。  

5.混合操作 编号：2-05 

（1）技能要求  

能熟练根据物料的性质，选择混合器械对物料进行混合，并能规范清场。 

（2）职业素养要求  

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，不留长指甲，不染指甲；爱护

仪器设备；及时记录生产数据；能规范清场。学生能规范操作，在规定时间内独

立完成，并体现良好的职业精神和职业素养。  

6.制粒操作 编号：2-06 

（1）技能要求 

按制剂的要求颗粒剂的操作规程，用电子称；槽型混合机；摇摆式颗粒机；

热风循环干燥箱得到颗粒。并按照 GMP 的要求填写相关的记录，清场完毕。  

（2）职业素养要求  

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，不留长指甲，不染指甲；爱护



仪器设备；及时记录生产数据；能规范清场。学生能规范操作，在规定时间内独

立完成，并体现良好的职业精神和职业素养。  

7.干燥操作 编号：2-07 

（1）技能要求  

能熟练根据干燥的目的，选择合适的干燥条件对物料进行干燥，  

并能规范清场。  

（2）操作规范及职业素养要求  

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，不留长指甲，不染指甲；爱护

仪器设备；及时记录生产数据；能规范清场。学生能规范操作，在规定时间内独

立完成，并体现良好的职业精神和职业素养。  

8.整粒   整粒编号:2-08 

(1)技能要求 

能熟练根据整粒要求，选择正确筛网对颗粒进行整粒，并能规范清场。 

(2)职业素养要求 

符合 GMP 和药品生产企业基本生产要求;工作服穿戴整齐;爱护生产设备;保

证工作环境整洁。 

9.旋转压片机压片操作 编号：2-09 

（1）技能要求  

熟悉旋转压片机的基本构造，能熟练安装、拆卸冲模，压出合格药片，并规

范清场。  

（2）职业素养要求  

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，不留长指甲，不染指甲；爱护

仪器设备；及时记录生产数据；能规范清场。学生能规范操作，在规定时间内独

立完成，并体现良好的职业精神和职业素养。  

10.全自动胶囊填充机的指认 编号：2-10 

(1)技能要求  



按制剂的要求用三维总混机混合均匀，按照胶囊填充的操作规程， 用全自

动胶囊机填充操作，得到胶囊粒。并按照 GMP 的要求填写相关的记录，清场完

毕。  

(2)操作规范及职业素养要求  

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰，不留长指甲，不染指 甲；爱

护仪器设备；及时记录生产数据；能规范清场。学生能规范操作，在规定时间内

独立完成，并体现良好的职业精神和职业素养。  

11.炼蜜操作 编号：2-11 

（1）技能要求  

熟悉蜂蜜炼制的操作方法；掌握蜂蜜炼制过程中水分测定的操作方法；掌握

蜂蜜炼制过程中相对密度测定仪的操作方法。  

（2）职业素养要求  

符合 GMP和药品生产企业的基本生产要求，工作服穿戴整齐，爱护生产设备，

保证工作环境整洁。 

12.塑制法制丸 编号：2-12 

（1）技能要求  

能按塑制法制备出合格的丸剂，并能规范清场。  

（2）职业素养要求  

符合 GMP和药品生产企业基本生产要求，工作服穿戴整齐，爱护生产设备，

保证工作环境整洁。  

13.滴丸的滴制 编号：2-13 

（1）技能要求  

能熟练调试和操作单滴头滴丸机，进行滴丸的滴制，生产出合格的滴丸，并

规范清场。  

（2）职业素养要求  

符合 GMP和药品生产企业的基本生产要求，工作服穿戴整齐，爱护生产设备，



保证工作环境整洁。  

14.O/W 型乳剂型基质的制备 编号：2-14 

（1）技能要求  

能正确的进行处方分析，能选择合适的方法制备 O/W型乳剂型基质；能正确

书写实验记录；能规范清场。  

（2）操作规范及职业素养要求  

符合药品生产企业基本生产要求（符合 GMP 标准）。洁净工作服穿戴整齐，

爱护生产设备，认真及时填写生产文件，保证工作环境整洁。 

15.栓剂的注模 编号： 2-15 

(1) 技能要求 

能正确选用润滑剂润滑栓模，熟练使用热熔法正确注模，能正确脱模，并能

规范清场。 

(2) 职业素养要求 

符合 GMP和药品生产企业基本生产要求；工作服穿戴整齐；爱护生产设备；

保证工作环境整洁。 

16.常用中药性状鉴别  编号：2-16 

(1) 技能要求 

要求学生掌握味常用中药的性状鉴别，要求学生能写出中药名称。字迹要清

楚，饮片名称以《中国药典》(2015 版)的正名正字为准。独立完成并体现良好

职业精神与职业素养。 

(2)职业素养要求 

能在规定时间内完成中药的识别,并写出其药名;工作服穿戴整洁，穿着规

范。不披发、不留长指甲、不化妆及配戴首饰;工作时严肃认真，完成后能及时

整理清场。 

17.中药粉末显微鉴定  编号：2-17 

（1）技能要求 



在规定的时间内完成 1 味中药粉末的临时装片观察,在生物显微镜下找到中

药粉末具有鉴别特征的目标物，指出其显微特征并正确绘图。 

（2）职业素养要求 

工作服穿着规范，不披散头发，不化妆和佩戴首饰;工作时严肃认真，实验

记录书写工整，爱护设备工具，保证工作环境整洁，最后能按要求将工具复位并

清场。 

18.重量差异检查   编号：2-18 

(1)技能要求  

能根据片剂重量差异的检査方法正确取样；能熟练使用电子天平进 行称量；

能正确记录和处理数据并与药典标准比较。  

(2)职业素养要求  

符合药品检测工作规范，爱护仪器设备；工作服穿戴整齐，认真及 时填写

检测文件，保 证工作环境整洁；最后能按要求将仪器、药品复位并清场。 

19. 片剂脆碎度检查 编号： 2-19 

(1) 技能要求 

能熟练使用脆碎度仪进行片剂脆碎度检査，并能根据《中国药典》(2015 版)

有关规定作出正确判断，并能规范清场。 

(2) 职业素养要求 

符合 GMP 和药品生产企业基本生产要求；工作服穿戴整齐；爱护生产设备；

保证工作环境整洁。 

20. 片剂崩解时限检查 编号： 2-20 

(1) 技能要求 

能熟练使用崩解时限仪进行片剂崩解时限检査，并能根据《中国药典》(2015 

版)有关规定作出正确判断，并能规范清场。 

(2) 职业素养要求 

符合 GMP 和药品生产企业基本生产要求；工作服穿戴整齐；爱护生产设备；



保证工作环境整洁。 

21.处方的审方  编号：2-21 

（1）技能要求 

根据《处方管理办法》、《中国药典》2015 版一部等相关规定，按调剂审

方的常规要求进行审方，熟练掌握中药饮片处方审方技能，能找出处方中存在的

不规范或错误之处，并对不合格处方能正确处理，在审方答卷纸相应的位置作答。  

（2）职业素养要求 

仪表端庄、表情自然；着装得体、服饰整洁；语言新亲切、态度诚恳、待人

友善；答题时书写准确、完整，字迹端正。遵守药房基本的质量要求和操作规范，

体现良好的职业精神与职业素养。 

22.中药饮片调剂  编号：2-22 

（1）技能要求 

能正确使用戥秤、捣简等中药饮片调剂常用工具; 

能够审核中药饮片处方的各项内容; 

能按中药饮片调配操作要求调配中药饮片处方，持戥、抓药、倒药、捣药、

复核等操作规范; 

能选择大小适宜的包装用纸或包装袋，将药物进行包装盒捆扎; 

能向顾客交代单包药的煎法、服法和饮食禁忌等内容。 

（2）职业素养要求 

工作服穿着整洁，双手洁净，不染指甲，不留长指甲，不化浓妆，面带微笑，

态度和蔼，语言表述清晰，操作规范，体现良好的职业技能和职业道德。 

23.中药汤剂煎服介绍编号: 2-23 

（1）技能要求: 

能对中药汤剂的煎煮方法和服用方法进行正确而熟练的介绍。 

（2）职业素养要求 

工作服穿着整洁，双手洁净，不染指甲，不留长指甲，不化浓妆，面带微笑，

态度和蔼，体现良好的职业技能和职业道德。答题时时语言表述清晰，态度端正，



逻辑准确。 

 

模块三  拓展技能模块 

1.假、劣药的界定及处罚 编号：3-01 

（1）技能要求 

熟悉药品监督管理行政处罚的一般程序；能根据《药品管理法》界定假、劣

药，并提出具体的行政处罚意见。 

（2）职业素养要求 

具有良好的职业道德，符合企业基本的质量管理常识和服务要求，工作服穿

着整洁，不披发、化妆和和佩戴首饰，双手洁净；回答问题时面带微笑，语言亲

切，态度和蔼，逻辑准确。 

2.药品营销方案设计 编号：3-02 

（1）技能要求 

符合市场调查问卷的基本格式和项目做到调查问卷结构完整，内容充实、科

学，符合调查需要；文字通俗易懂、简洁，措词客观；问题清晰、具体、准确，

紧扣主题，有趣味性，数量不少于 20个问题且不多于 30个问题。 

（2）职业素养要求 

具有市场意识，能够从客户的角度设计调查问卷，卷面清晰，字迹清楚有审美意

识。 

3.医药信息的检索与数据库的使用 编号：3-03 

（1）技能要求 

能利用维普、万方、中国知网等常用中文数据库检索药学文献;能利用国 

家食品药品监督管理总局等网站或搜索引擎检索药品法律法规、药品批准文

号、GMP 认证信息、专利信息、行业动态、招聘信息等药学信息。 

（2）职业素养要求 

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰;工作时严肃认真，字迹 

工整，爱护仪器设备，保证工作环境整洁，按时完成任务。 



4.药品网络信息检索考核 编号：3-04 

（1）技能要求 

能利用国家食=药品监督管理总局等网站或搜索引擎检索药品法律法规、药

品批准文号、GMP 认证信息、专利信息、行业动态、招聘信息等药学信息。  

（2）职业素养要求 

工作服穿着规范，不披发、化妆和佩戴首饰；工作时严肃认真，字迹工整，

爱护仪器设备，保证工作环境整洁，按时完成任务。  

5. 药品的保管与养护 编号：3-05  

(1)技能要求  

考核学生掌握常见药品(含中药饮片)的分类储存及日常养护的相关规定与

技能。要求学生能根据药品的剂型、饮片的特性和理化性质等特点，在规定的时

间内回答所抽取的药品(含中药饮片)的分类、仓储条件、保管、养护等方面的问

题，独立完成并体现良好职业精神与职业素养.能根据药品的剂型、理化性质等

特点，在规定的时间内回答所抽取的药品的分类、仓储条件、保管、养护等方面

的问题。  

(2)职业素养要求  

具有良好的职业道德，符合企业基本的质量常识和服务要求；工作服穿着整

洁，不披发、不化妆和不佩戴首饰，戴工作帽(头发不外露)，双手洁净，不染指

甲，不留长指甲；回答问题时语言亲切，态度和蔼，逻辑准确。 

6. 药品经营相关法律法规 编号：3-06  

(1) 技能要求 

考核学生掌握《药品管理法》等法律法规基本知识，能指出药品经营活动中

存在的违法违规行为，独立完成并体现良好职业精神与职业素养。正确掌握药品

经营相关法律法规和管理规定，能指出案例中存在的违法行为，并能说明违法行

为依据的法律文本及条款。 

(2) 职业素养要求 



具有良好职业道德，符合药品经营企业基本的管理常识和服务要求；工作服

穿着整洁，不披发、化妆和佩戴首饰，双手洁净，不染指甲，不留长指甲；回答

问题时面带微笑，语言亲切，态度和蔼，逻辑准确。 

 

四、评价标准 

具体见考核内容。 

 

五、抽考方式 

要求学生能按照企业的操作规范独立完成，并体现良好的职业精神与职业素

养。抽考方式如下： 

1.参加技能抽考学生的选取：根据教育厅技能抽查要求抽取参加技能考核的

学生； 

2.备考试题的抽取：由考核专家组从中药制药技术专业的模块一、模块二、

模块三中随机抽取各 1道考核试题，共 3 道题。做好被抽试题所需的实验仪器、

设备、药品及实验材料等准备工作，做好保密工作； 

3.考核试题的抽取：考核前 30min，由抽考考生从备考试题中抽取 1道进行

考核，考核时长根据考核题库规定执行。 

 

六、附录 

1.相关法律法规（摘录） 

《中华人民共和国药品管理法》（2015 年修正） 

《中华人民共和国药品管理法实施条例》（2019 年修正） 

《中华人民共和国药典》（2015 修订版） 

《药品生产质量管理规范》（2015 修订版） 

《药品经营质量管理规范》（2016 年修订） 

《药品生产监督管理办法》（2017 年修订） 

《易制毒化学药品管理办法》（2018 年修订） 

《医疗用毒性药品管理办法》，等 

2.相关规范与标准（摘录） 

《中药饮片炮制规范》 

《药品卫生标准》 

高等职业学校药学专业教学标准等 

 



 

 

 


