湖南化工职业技术学院
教职工培训申请及考核表
	申请人情况（如人数较多，名单可附后）
	姓名
	所在部门
	出生年月
	职称职务
	现从事岗位
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	培训选派部门
	

	培训时间
	
	培训类别
	

	培训内容及形式
	
	组织单位及地点
	

	申请理由

及预期目标
	签名：                 年    月    日

	所在部门

意见
	负责人：       

 （公章）     年    月    日

	组织人事部

意见
	负责人：       

 （公章）     年    月    日

	部门分管

领导意见
	签名：                 年    月    日

	学校审批

意见
	组织人事部分管领导签名：              年    月    日

	说明：1.培训选派部门：①组织人事部；②所在部门（二级学院）。
2.培训类别代号：①岗前培训；②在岗培训；③转岗培训；④专项培训；⑤其他培训。

3.培训人数在3人以上者，“申请理由及预期目标”签名处由领队签名；如培训人员不在同一部门，则需分部门进行审批。


	所在

部门

考核

意见
	1.提供培训成绩证明及证书的情况：



	
	2.提交培训心得的情况（线下培训者需提供，要求300字以上）：



	
	3.回校后举办学术讲座、专题报告会等的情况（培训在3天以上者需提供）：



	
	考核结论（分优秀、良好、合格、不合格四个等次）：

负责人：               （公章）        年    月    日

	组织

人事

部考

核审

查意

见


	           负责人：         （公章）         年    月    日

	注：1.此表双面打印，完成审批后，原件存入教职工技术档案。

    2.组织人事部依据参培人员提供的培训成绩证明及证书、心得体会等情况出具考核审查意见。




